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Nachhaltige Mitarbeiter-Motivation in Hotellerie und Gastronomie:
Worauf kommt es an?

Motivationshebel, Erfahrungsberichte und New Practices - ein digitales Event von
GreenSign und TUTAKA | 2. Februar 2022 von 10 bis 11 Uhr

Kaum ein Thema schlagt im Gastgewerbe so viele Wogen und Wellen, wie die
Herausforderung, Mitarbeiter zu halten oder neu zu akquirieren. Die Problematik ist nicht neu,
hat sich wahrend der vergangenen zwei Jahre jedoch abermals, teilweise gravierend,
verscharft. Das Auswahlen des Berufsfeldes und der Branche, die Identifikation mit dem
Unternehmen, sowie Perspektiven und Motivationen sind dauerhafte Top-Themen.

.Herausforderungen und Chancen sind sich haufig nah. So stellen wir fest, dass im Bereich
der Motivation und Incentivierung von Mitarbeitern in Hotels und Restaurants aktuell einiges
passiert und angestoRen wird. Bisherige Denkweisen werden in Frage gestellt,
Organisationsstrukturen angepasst und Neukonzipierungen bestehender Arbeitszeitmodelle
sind in Planung oder Umsetzung. Ein guter Moment, um das Thema ,Nachhaltige Mitarbeiter-
Motivation in Hotellerie & Gastro‘ aufzugreifen und mit Insights und Best Practices aus der
Branche zu flllen.”, erklart Alexandra Herget, Managing Director and Co-Founder von
TUTAKA.

GreenSign by InfraCert Institut prasentiert gemeinsam mit TUTAKA am 2. Februar 2022 ein
digitales Event mit Expertenrunde zu dem Thema.
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Das Programm beinhaltet eine Keynote von Maria Mittendorfer (Fair Job Hotels), einen
Erfahrungsbericht zum Thema ,Arbeitskleidung als Motivationshebel’ von Jérg Thomas
Bdckeler (DHI Dorint Hospitality & Innovation GmbH), ein Best Practice zur ,4-Tage-Woche'
von Melanie Argast (25hours Hotels), einen Erfahrungsbericht zur ,Nachhaltigkeit im
Recruitment’ von Loreen WiBmann (Der Oschberghof) sowie eine Gesprachsrunde mit
Maglichkeit zur Fragenstellung.

Darlene Schwabroch, Business Development Managerin bei GreenSign sagt: ,Alexandra
Herget von TUTAKA und ich werden dieses Event moderieren und wir freuen uns sehr Gber
die Zusage der Experten aus der Hospitality und Recruiting-Branche. Dieses Thema
beschaftigt heute nahezu jeden Hotelier und Gastronomen und es gibt sinnvolle
Losungsansatze, die wir gerne mit ihnen teilen. Wir hoffen, es lassen sich viele Teilnehmer
inspirieren, um dann im War of Talent wieder bessere Chancen zu haben und ihr Unternehmen
zum Erfolg fuhren zu kénnen.”

Die kostenfreie Anmeldung zum Online-Event ist hier mdglich:

https://www.greensign.de/veranstaltungen/webinare

Zeichenzahl inkl. Leerzeichen: 2.490
Bildmaterial zum Download auf: www.greensign.de/news

GreenSign / InfraCert — Institut fir Nachhaltige Entwicklung

Verliehen wird das GreenSign Nachhaltigkeitssiegel vom InfraCert - Institut
‘ﬁ fur Nachhaltige Entwicklung. Die Zertifizierung ist praxisnah, speziell fir
die Hotellerie entwickelt und auf hohen Standards gemafl EMAS und DIN

GREEN ISO 14001 aufgebaut. Mit dem GreenSign-Siegel bietet InfraCert Hoteliers

ein integriertes und ausgereiftes Prifsystem, das 6kologische, soziale und
Okonomische Aspekte der Hotelfiihrung in Uber 100 Kriterien strukturiert, evaluiert und
dokumentiert. Die Erstellung eines CO,-Fuf3abdrucks ist zusatzlich enthalten. Der Hotelier
erhalt die Maoglichkeit, seine Nachhaltigkeitsaktivitdten weiter auszubauen und die
Betriebsprozesse effizient zu optimieren. In Deutschland ist das GSTC-konforme GreenSign
als Nachhaltigkeitssiegel fur Hotels Marktfuhrer. Es hat sich zudem auch mit inzwischen 300
zertifizierten Hotels in 15 Landern international etabliert.
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TIIT Q TUTAKA unterstitzt Gastgebende nachhaltiger Gast zu geben. Wir
I J I i K. 3 sind die Anlaufstelle fir Hotels, Gastro & Events, die sich ganzheitlich

mit dem Thema Nachhaltigkeit auseinandersetzen wollen. Neben
Uber 180 gepriften, nachhaltigen Produkten und Dienstleistungen bieten wir auch Wissen,
Beratung und Workshops an.
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